
ACTA VISTA et Marséa Nord Développement, deux structures engagées pour l’insertion
et l’emploi, organisaient la 2ème édition des Olympiades de l’Emploi ce jeudi 21 mars . Un
événement expérimentant de nouvelles formes de recrutement et de favoriser les
rencontres entre candidats et entreprises.

BILAN DE CET
ÉVÉNEMENT

 
Lors de leur prise de parole, Ana MIRAS MARTINEZ, cheffe de
projet chez ACTA VISTA, ainsi qu’Alexandre FASSI, secrétaire
général chez Marséa Nord Développement, ont souligné
l’importance de créer des conditions de rencontre entre les
candidats et les entreprises ainsi que leur souhait de renouveler
l’événement pour une troisième édition.

Entreprises, candidats et structures d’accompagnement ou
d’insertion ont trouvé ce qu’ils cherchaient avec cette journée 

“Ca change, ça fait du bien de voir sourire les gens que nous
accompagnons, c’est agréable de travailler dans un tel cadre”,
Florina, Conseillère en insertion professionnelle d’Evolio
“Nous sommes friands d’occasions d’expérimenter de
nouvelles façons de recruter, cela marche pour nous” Marion,
chargée RH de Lea Composite
« J’aime bien cette journée c’est extraordinaire. On commence
à se connaître et après on va se rencontrer en entretien »,
Boualem, salarié en insertion ACTA VISTA 

Des activités ludiques en équipe (mêlant entreprises et
candidats) et le job dating ont révélé les savoir-être et les
savoir-faire de chacun.
Ces épreuves ont permis de mettre sur un pied d’égalité
l’intégralité des participants : candidats comme entreprises.

Les entreprises Lea composites, Sodexo, Aclean13, GEIQ BTP,
Foselev, Bugeia, NGE, Humando insertion, Id’ées intérim, GEIQ
propreté et Agil en ville étaient présentes pour participer à ces
Olympiades aux côtés des candidats, accompagnés par ACTA
VISTA et Evolio
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Chiffres clés

10 équipes  

75 participants

43 candidats



Pour plus d’information :

marsea.fr

Réseau d’entreprises, Marséa Nord

Développement (ex Cap Au Nord Entreprendre)

fédère les acteurs économiques du Nord de

Marseille et œuvre activement pour la

transformation de ce territoire. Le réseau agit

notamment pour l’emploi local en connectant les

entreprises, jeunes et demandeurs d’emploi à

travers des actions concrètes et de proximité.

M A R S É A  N O R D
D É V E L O P P E M E N T

Acteur majeur de l’inclusion par le patrimoine qui

développe des chantiers d’insertion et de

formations professionnelles aux 

métiers du bâti ancien, dédiés aux personnes les

plus éloignées de l’emploi. ACTA VISTA prend

pour support la restauration du patrimoine bâti

historique, vecteur de fierté et symbole d’une

(re)construction collective.

A C T A  V I S T A

Pour plus d’information :

actavista.fr

CONTACT PRESSE

Séverine CANTINI  severine.cantini@actavista.fr | 06 59 87 55 99

Les Olympiades de l'Emploi sont organisées dans le cadre du dispositif Cap Transéa "Un avenir
vers l'Emploi", financé par France Travail et la direction de l’économie, de l’emploi, du travail et
des solidarités (DEETS) pour des personnes éloignées de l'emploi.
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